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Nueva de
ath Tagore

[ nacer nos trae el mensaje de que Dios
rdi in la esperanza en los hombres”
ore, tomado de “Pajaros Perdidos)

Rabindranath Tagore nacio en Calcuta el 6 de 0de 186
de agosto de 1941. Fue un poeta bengali, filosofo,

Laureado con el Premio Nobel de literatura en 1913, co
condecorado con este reconocimiento. Ademas de su

obligado a vender los derechos de propiedad literaria de todos sus libros. La escuela
comenzo con una docena de alumnos, uno de los cuales fue su hijo vy los ot‘s er
alumnos rechazados por el sistema educativo hindu y sus familias. Algunos de estes
alumnos llegaron a figurar entre los hijos mas distinguidos de la India contemporan
Creia que en cada ser humano hay una posibilidad de grandeza y que todo esta en sabe
desarrollar sus potencialidades. Santiniketan ha justificado esa conviccion, demostrando
que si la forma de encarar la educacion es imaginativa y es la que corresponde a ese
hombre o esa mujer, y si se cuenta con un espiritu libre para inspirar y guiar al alumno,
no hay meta que no pueda alcanzarse.

Como maestro sostuvo con firmeza que la educacion debe permitir que el nifio se
desarrolle en el marco de la naturaleza, por hallarse también firmemente persuadido
de gue la extension de la tierra y la del cielo, el silencio de la noche y la promesa de la
manana, la belleza de los astros y el brillo del sol deben penetrar y afectar la personalidad
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del nifo. Gradualmente todas estas cosas, pensaba, tienen que convertirse en parte de
nuestro ser, para que nuestro caracter acuse la misma armonia que se encuentra en la
naturaleza.

Mi fe, decia, no la deposito en institucion alguna, sino en los hombres que piensan
con claridad, sienten con nobleza y actuan rectamente, sean de donde sean; porque
es ombres son como canales por los que circula y se transmite la verdad moral
ue‘ados necesitamos. Para él la belleza tenia que ser de orden moral, y la moral
stagpenetrada de un sentido cierto de la belleza. Los fines a los que debia dedicarse

Vi mana son la verdad, la bondad, la belleza; y el proposito de la educacion,
ombres y mujeres a buscar, reconocer y alcanzar esas tres cosas. La tarea

t

Reflexiones sobr ucativos de Tagore

1.- "La mejor educacion es
armonice con todo lo que exi

esa educacion. Desde los primer
gue nos transmiten nos separa de
entre nuestro espiritu y el mundo. L
abandonada: se frustra a la infancia apart
elementos aridos de informacion.”.

s informe sobre las cosas, sino la que nos
Las escuelas actuales ignoran por sistema
estros habitos se forman, y la ensefianza
o resultado, se crea una oposicion
e tarea de la educacion continda
a la vida y dandole en sustitucion

2.- "La separacion que existe en nuestro pais ent ¢ion v la vida es una realidad
insuperable; conjuntarlas es casi imposible. E gue una reciproca
hostilidad entre ambas. Se ha apoderado de nosotros la la aversion a todo
cuanto aprendemos en las escuelas y las universidades. Cualgui specto de la vida real
que nos rodea esta en abierta contradiccion con las ensefialz recibimos”.

(De ‘Las vicisitudes de la educacion” publicado en la revista ”Sadhz’” e

3.- "Lo que hoy en dia llamamos aqui una escuela en realidad es unaiacto
profesores forman parte de ella. A las diez y media de la mafana, la fa abr
puertas al toque de campana; después, y a medida que los profesores comi
hablar, la maquina empieza a funcionar. Los profesores dejan de hablar a las ¢
la tarde, hora en que la factoria se cierra y los alumnos vuelven a sus casas llevan
algunas dosis de un saber manufacturado. Mas tarde, este saber es probado mediante
un examen y seguidamente etiquetado”.

4.- "Para que respondan a las necesidades de nuestra época, las escuelas han de cumplir
las condiciones siguientes: que sus ensefianzas sean a la vez actuales y variadas; que
se nutran el corazon en la misma medida que el intelecto, y que ningun desacuerdo o
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contradiccion turbe la mente de nuestros jovenes; que la educacion no se convierta
en algo irreal, pesado vy abstracto ni influya en los alumnos solo durante las horas de
clase”.

[ problema de la educacion’, publicado en la revista ‘Bangadarsham” en junio de

metodos de educacion aun se basan en los modelos importados.

que ra los estudios hindues o islamicos tenemos menos facilidades
gue lasobt temente por los estudiantes alemanes. Gracias a las tendencias
actuales, uenta por fin de que este tipo de educacion nos perjudicaba.
Sino hacemo epetir como loros lo que Occidente nos ensefia, esto por
el momento podra pectador, pero no sera de utilidad alguna a la humanidad.
Ella espera de nosotkos qué aprefldamos a expresarnos en nuestro propio lenguaje”.

(De “Universidad hindu’, a lo pu do en la revista “Tattvabodhini Patrika” en 1911).

6.- "El factor mas importante
donde la actividad intelectual pueg
incontenible. La educacion solo es
sana y natural cuando es fruto de un sa iviérte jante.”

(De “Centro de la cultura india’, Conferencia publi€ada p Sociedad parala Promocion
de la Educacion Nacional en el ario 1919).

7.- "Para mi, en efecto, el nifio vive hasta los doce afios, ma el subconsciente que
por la conciencia clara, y lo que importa en sus primer@s,afiosNoges gue su memaoria
se pueble de conocimientos que tiene muy presentes

subconsciencia se llene de belleza al contacto de la Naturale

(Conferencia pronunciada el 5 de mayo de 1921, en el Instituto Juan Jagok @ eau
de Ginebra)

L 4

Nota: Estos textos son tomados de Jose Paz Rodriguez “Tagore, un precursor de la nuéva
educacion en la India” Revista Recre@rte, N2 3, junio, 2005, ISSN: 1699-1834.
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Tagore muestra suconvencimiento mbiarlos modelos de enseflanza
y aprendizaje tradicionales. Los ca aces deben estar inspirados en una
filosofia revolucionaria, que modifique rofundas del sistema y del ser
humano. Ahora bien, los cambios excepdci producen de forma drastica,
aungue ese sea el deseo de muchos pedag@gos. A p€sar de algunos comentarios
pesimistas, la psicologia de la educacion ha progresivamente en
los ultimos anos. Las investigaciones cientificas O conocer y evaluar
con mayor precision la forma de aprender de los al ejorar los productos
tecnologicos aplicables al entorno educativo. El aprendi Ao mas activoy la
educacion incluye no solo lo cognitivo e instrumental sino otivacional.

Los cambios vy las intervenciones se centran principal
aprendizaje y la ensefianza. La ensefianza se refiere a “la disposicion de
y/o condiciones para activar y apoyar el proceso interno de aprendizaje’
por otra parte, implica cambios en el conocimiento y comportamient@udel alumno
como consecuencia de las experiencias. Por lo tanto, la educacion significa siempre
un cambio de los alumnos en funcidon de la manipulacion del entorno y la estin‘laci y

interna.

Thorndike, famoso psicologo de la educacion, plantea que “Nadie al ser educa
permanece como estaba. No educariamos si supiéramos que no ibamos a cambiar
nada a nadie... Entonces, al analizar los procesos educativos uno estudia siempre la
existencia, naturaleza, causa o valor de algun tipo de cambio’.

Dewey en su libro Experiencia y Educacion dedicado a la educacion centrada en el
alumno, argumenta que “toda educacion genuina sucede a la experiencia”, pero tambien
advierte de que "no todas las experiencias son genuinas o igualmente educativas”. Por
desgracia, muchas manipulaciones son lo que él llama "anti-educativas”.
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El cambio esperado por parte de los alumnos puede producirse en el comportamiento
0 en la cognicion (estructuras mentales). Dependiendo del mayor o menor énfasis en
alguno de estos aspectos da origen a dos visiones diferentes del aprendizaje. Aquellos
que ponen el acento en el cambio del comportamiento se denominan conductistas.
Este acercamiento supone la determinacion de la relacion entre dos factores, las
manipulaciones educativas y los resultados. Ambos corresponden a eventos observables

xtefimamente: las manipulaciones en la instruccion tiene que ver con la naturaleza del
ule que es presentado al aprendiz, mientras que los resultados hacen referencia
aturaleza de la respuesta que el aprendiz produce cuando se le evalua. De
n los conductistas, el objetivo de la psicologia educativa es determinar
anipulaciones afectan a los cambios de conducta. Asi, la cuestion principal
iste alguna relacion entre las manipulaciones educativas y los resultados

la

) 2
APITUACION

re se traduce en un cambio de conducta? Justifique la
mat] oMo negativa.

manipulaciones educativas ja que aspectos de
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Los psicologos y educad han d ado mucho tiempo para tratar de comprender
cuales son las causas de las dificuli@@des 0S NiNos tienen para aprender determinadas
tareas. Larazon que explica ese

el aprendizaje a lo largo de nuestr

an | aprendizaje no solo adquirimos
g ra, etc., sino que también adquirimos
el conocimiento necesario para funcio straavida diaria.

¢Qué ocurre cuando se aprende algo nuevo unta no siempre es facil de
responder. Muchas veces las personas no som expresar de forma nitida

los procesos de aprendizaje que ocurren dentro
Nno estamos entrenados para realizar analisis introspecti as yveces porgue no
tenemos las palabras apropiadas para describir lo que

ente a traves

de las ejecuciones ante determinadas situaciones. Sin eml imple
COMO pareciera a primera vista.
En primer lugar, en una situacion de aprendizaje intervienen multiple ores que

es necesario controlar para evitar que sus efectos se mezclen. Por ejemplo, es muy
frecuente que en el aprendizaje de una tarea participen elementos motivacion‘s, 0
maduracion natural de un organismo. ;Como deslindar los efectos de cada uno de estos
factores? Una manera de controlarlos es mediante disefios que nos permitan elimiRar
todos los efectos, exceptuando aquel que interesa examinar, o utilizar grupos igualado
para neutralizar los efectos de las variables extrafias. En sequndo lugar, la ejecucion
no siempre se manifiesta de forma inmediata. A veces es necesario que se den ciertas
condiciones para que el organismo se movilice y ejecute determinadas conductas
aprendidas. O sea, que la ejecucion, en general, puede ser un buen indicador del
aprendizaje, pero no debe asumirse que siempre refleja flelmente los cambios ocurridos
en la conducta y/o en el pensamiento de las personas.

A partir de estas consideraciones, podriamos definir el aprendizaje como un cambio
relativamente permanente de las ejecuciones potenciales como consecuencia de
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las experiencias. Independientemente de la perspectiva que se adopte, casi todas las
concepciones del aprendizaje han incluido —implicita o explicitamente- algunos criterios

para su definicion:

1.- El cambio en la conducta de un individuo o en su habilidad para hacer algo.

- El cambio como resultado de la practica o de la experiencia.

APITULACION

especie, estereotipadas,

la presencia de ciertos e ilicos de la especie. Por ejemplo, el ins-

tinto maternal implica una
que la madre desee cuidar de su

susceptibles ni de cambio ni de aprendizaje. Depe
taremos preparados para abordar algunas diferenc
dizaje

Clases de aprendizaje

Dentro de la literatura clasica sobre aprendizaje se distinguen varias clases: el apr
asociativo, destacandose dentro de éeste el condicionamiento clasico o respondie

@ lQanimales y de las personas esta en un continuo proceso de

si éstas forman parte de
las conductas aprendidas. En caso de no g caracteristicas tienen las
conductas aprendidas que las diferencj le ctas instintivas y reflejas?
&S conductas son
@5 respuesta es-
tipos de apren-

iz

—gcambio como un fendmeno gue se mantiene de forma mas 0 menos perma-

y

el condicionamiento operante, y el aprendizaje cognitivo que es el que verdaderamente

Nnos interesa y que desarrollaremos con mayor extension.

El aprendizaje asociativo, cuyo ejemplo mas tipico es el aprendizaje de pares asociados,

incluye tres fases:



APRENDIZAJE

La codificacion del estimulo, La mediacion, en la cual se
en la cual la persona aprende un vinculo (hook El aprendizaje de la respuesta, en
aprende a discriminar el up) asociativo entre el el cual la persona aprende una
estimulo apropiado. estimulo y la respuesta respuesta apropiada entre otras

aprender son asociaciones entre pares de palabras, dependiendo
isica, fonetica o semantica se produciran interferencias y transferencias
as. Veamos dos listas de pares, una facil de recordar (rio-agua,
, arriba-abajo) y otra dificil de recordar (XQKZ-QKZX, ZXQK-
XKQZ, KZ , -KQZX).

El principio que el aprendizaje asociativo es la contigtidad. La contiguidad
puede ser fisica, temp tica, etc. Siempre que dos cosas O sensaciones se
presentan juntas una'y an ’asociar. Mas tarde cuando se presenta una de
las cosas, palabras o sens nes (e ulo), la otra sera también recordada (respuesta).
Muchos psicologos consideran se de aprendizaje es dificil de distinguir del
condicionamiento clasico y o

Pavlov demostrdé que un perro po
timbre. Y lo logré mediante el empare]
comienzo de la experiencia hacia sonar
perro. Tras repetir estos actos varias veces, el p 70 a salivar después de haber
oido el sonido, pero antes de haber recibido la el sonido era un estimulo
condicionado que podia producir la salivacion po i8 puesta de salivar tras
el sonido constituia una respuesta condicionada, seme

ado para salivar tras haber oido un
iguo del sonido con la comida. Al
, rapidamente, alimentaba al

aprendidas a traves del condicionamiento clasico; en sequndo lugar, se
que los procedimientos basados en este condicionamiento pueden ser

personas pueden aprender a mostrar menos respuestas temerosas ante situaciones que
les resultaban amedrentadoras, como las que suponen hablar en publico o t‘ar
examen. A veces este aprendizaje se inmiscuye en el aprendizaje académico a traveside
dos principios perfectamente reconocidos: la generalizacion de estimulos y respue

y la discriminacion de estimulos y respuestas.

Veamos un ejemplo relacionado con la lectura. Los procesos de discriminacion juegan
un papel importante en la diferenciacion de letras y palabras. Varios son los métodos
gue se han propuesto. El primero es la presentacion sucesiva de letras (por ejemplo, la
by la "d"). Se ensefia la 'b" y se pregunta: ;ésta es una "‘b"? Luego se presenta la "d" y
se pregunta: jésta es una "d"? Este proceso se continla por un tiempo hasta que quede
garantizada la discriminacion. El segundo es la presentacion simultanea, se escriben
pares de letras como “bd", “db”, “db”, "bd" y se solicita que el estudiante marque con un
circulo una de las letras. El tercer método es la comparacion con la muestra. Se presenta
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una muestra de letras que presenta algun parecido y se escribe una de las letras como
diana. Se pide que el estudiante seleccione de la muestra aquella que sea igual a la
diana. El ultimo meétodo es la comparacion demorada con la muestra. En este caso se
elimina la muestra antes de presentar las comparaciones. Por lo general, se aprende
mejor cuando se utiliza el método de comparacion con la muestra que cuando se utiliza
la comparacion demorada.

adge del condicionamiento operante (inicialmente denominado instrumental)
orndike, descubridor de la ley del efecto. El enunciado de esta ley sefiala que:
' to que produzca un efecto satisfactorio en una determinada situacion,
er repetido ante esa situacion u otra similar. En otras palabras las acciones
pensadas se fortalecen, mientras que aquéllas gue son ignoradas o No

, O respuesta y accion, sirve para designar lo que
una persona hace ante det [ ' ion. Podemos imaginar una conducta entre

siguen (consecuencias). Esta rela sefalarse como antecedente-conducta-
consecuente. Si la conducta es inNg|
ser modificada mediante algun cam ¢ ecedentes, en las consecuencias o

en ambas. El analisis de las consecuenc 1300 origen a la teoria del refuerzo.
Las consecuencias pueden ser positivas, neg@ali 1gos. El que una consecuencia
pueda ser considerada como positiva © nedativa de la percepcion y del

significado. Una manera objetiva de conocer si ugax Cia es positiva 0 negativa,
es mediante la observacion del comportamien j a ante situaciones
semejantes.



RECAPITULACION

El condicionamiento clasico y operante ha sido criticado como instrumen-
to para aprender y modificar conductas. Una de las principales criticas se
centra en el automatismo de sus principios y en la ausencia de elementos
ionales y cognitivos que justifique el aprendizaje y el cambio. Un ejemplo
clar’de este automatismo es la frase de Watson. Pareciera que estos mo-

os de aprendizaje fueran disefiados para entrenar animales. Algunas de
as han resultado muy acidas en cuanto a la aplicacion del castigo
actica educativa y de crianza en la familia

as

un Maaie®,
son, 1924,
a la polémica.

, UR¥artista o incluso un mendigo o un ladron” (Wat-
one sobre los elementos que pueden dar origen

b) ;Quée es mas Wil mp@leducativo: el refuerzo positivo, o el casti-
go?

c) iEsta de acuerdo en erga#ficar mente cualquier forma de castigo?

d) iSon repudiables todas la e cofikrol conductual?

Aprendizaje por discernimiento

Para muchos psicologos y educadores en estrecho contaci yroblemas de
aprendizaje humano, los modelos de aprendizaje asocia
insuficientes para explicar el comportamiento humano. Esta insatistacdi
observa en los psicologos americanos que se vieron favorecidos a princi
con las entonces nuevas teorias conductistas sobre el aprendizaje. Por ell@ficieron suya

la critica de Kohler a la interpretacion de Thorndike del aprendizaje.

Durante su internacion en la isla de Tenerife, Kohler realizd una serie de experiment@s
con monos (eran mas bien problemas que debian resolver, por ejemplo alcanzar
platano alejado requiriéndose para ello la tarea de ensamblar unos palos con otros) qu
confirman su suposicion de que el aprendizaje no es fruto de un “ir probando” (ensayo
y error) sino de la reestructuracion de la percepcion de los problemas.

Esta reestructuracion aparece a los ojos de los observadores como “discernimiento” del
problema, alcanzado por la ‘reflexion” y el “‘reconocimiento’. El término utilizado por los
teoricos de la Gestalt es el Insight (descubrimiento de los elementos y las relaciones de
un problema para encontrar el significado como un conjunto).

El aprendizaje por discernimiento se caracteriza por los siguientes aspectos:

APRENDIZAJE e
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El discernimiento depende mucho de la ordenacion de la situacion problema. Un mono soluciona con
mas facilidad el problema de la utilizacion de las herramientas si los palos se hallan junto a la comida.

~

Una vez obtenida la idea que soluciona el problema, se puede repetir inmediatamente.
El éxito del aprendizaje no aparece gradualmente como en el aprendizaje asociativo,
‘ sino de repente, generalmente después de una fase de inactividad.
ion hallada por el discernimiento admite ser aplicada a nuevas situaciones cambiadas.

lanteo la teoria propositiva del aprendizaje: "el
da de metas’.

El modelo asociativo de aprendiz
de conducta y basicamente meca
siempre van ligadas a la idea de meta.
es un meéetodo de saber como se llega : as sityaciones de aprendizaje estan

coordinadas para el organismo mediante ghos que indican el camino
hacia determinadas metas. Un ejemplo de ello 8 epresentaciones que nos
formamos cuando queremos conocer y despla a ciudad nueva. Ciertos

con seguridad. Todos estos signos son ordenados en un
gue es “elaborada en una central hasta proporcionar un
ambiente. El mapa cognitivo de una situacion puede indi

la experiencia confirmaran o rechazaran. La practica o la experiencia rej
las expectativas, no las respuestas.

La diferencia principal entre las estrategias cognitivas y los mecanismos asocia
aprendizaje estribaenlaideade que noseaprende unasecuenciade estimulos se
sino que se resumen muchos estimulos para formar una representacion interna, tn
concepto o un simbolo. El medio ambiente no es simplemente un copiado “punto
a punto’, sino que esta representado por simbolos en forma condensada. La enorme
ventaja de los organismos que estan capacitados para la utilizacion de los simbolos
frente a los organismos que No pueden reaccionar ante sefales, consiste en que, para
solucionar los problemas, no precisan ensayar una larga serie de secuencias estimulo-
respuesta, pues comprueban las diferentes posibilidades en el ‘mundo interno”.
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RECAPITULACION

a) En psicologia existe una escuela denominada Gestalt que utiliza un térmi-
Nno curioso ‘insight”. Amplie su significado buscando en Internet y describa
algunas de sus aplicaciones al campo educativo;

pués de descubrir el significado de “insight”, describa alguna situacion
sonal que confirme que este concepto es aplicable al area de solucion
emas,;

e

es una palabra alemana que significa ‘buena forma” o “buena
en significa la tendencia a ver las cosas como un “todo” o en
que como partes separadas.

S s‘aciones de percepcion. Entre en Internet con

‘Alucina co ilusio Spticas mas sorprendentes”.

Insuficiencias del modelo conducti

La psicologia conductista se agotd a mediado X, psicologos y educadores
plantearon discrepancias acaloradas con respec ia educativa seria capaz
de asumir su papel como ciencia encargada de g educativos. Por aquel

entonces, los psicologos se ocupaban de estudiar el ap en experimentos
por derivacion
NiNos. Las tareas que los animales realizaban eran rutinarias Co
descubrir el alimento, picotear teclas de diferentes colores e 3 entales para
obtener grano o apretar palancas para evitar descargas eléck iversos

como indicadores de la oportunidad de realizar o no la conducta

Algunos experimentos excepcionales fueron conducidos para descubri inteligencia
y cognicion animal como piezas rescatables del desecho conductista. Nos referimos
en particular a los experimentos desarrollados por Thorndike y Tolman. ‘xan
los conductistas radicales utilizaban sujetos humanos era para someterlos a targas
degradantes como aprender lista de palabras sin sentido o controlar su condu
mediante mecanismos de condicionamiento operante en ambientes rigidos d
laboratorio, aspectos que parecian alejarse mucho del mundo de la educacion. Los
educadores por su parte se centraron en asuntos triviales tales como descubrir si un
meétodo de lectura era mejor que otro, un debate que continua sin solucion. En definitiva,
psicologia y educacion se desconectaron la una de la otra. A pesar de la obsolescencia
del método conductista, las escuelas tradicionales siguen manteniendo la filosofia y la
practica conductista.

En los aflos 60 una nueva fase de optimismo se inaugura para la psicologia educativa
con ocasion de la transicion del conductismo a la psicologia cognitiva. La revolucion
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cognitiva en psicologia educativa destaca al aprendiz como participante activo del
proceso de aprendizaje. Ademas, alienta la investigacion con alumnos concretos
aprendiendo dentro del aula mientras realizan tareas de lectura, escritura, calculo y
lengua.

El camino entre la psicologia y la educacion se ha convertido en una calle de doble
ido. El camino va de la psicologia a la educacion proporcionando las areas de
tigacion; la educacion reta a la psicologia a desarrollar teorias sobre la gente real
aciones reales, en lugar de teorias que se limitan a cOmo la gente aprende tareas
i n escenarios artificiales de laboratorio.

N sj

opofionar areas
investigacion

Educacio

Desarrollar teorias sobre

la gente real en Psicologia
situaciones reales

RECAPITULACION

a) A pesar de la obsolescencia d
cohabita todavia en las aulas ¢le

des de aula?;

c) Un argumento favorable hacia el conductismo egis
de acuerdo en que esa es la clase de ciencia que dellg
educativo?

Metaforas de aprendizaje

Algunos psicologos educativos actuales plantean tres metaforas de aprendiZaje.
primera se refiere al aprendizaje como fortalecimiento de respuestas. Apren lle
consigo anadir nuevas respuestas a una coleccion siempre creciente. La seg a
entiende el aprendizaje como adquisicion de conocimiento que supone transferir
conocimientos desde la cabeza del profesor a la del alumno. La tercera interpreta el
aprendizaje como construccion de conocimiento; implica por o tanto que el aprendiz
elabore su propio aprendizaje intentando dar sentido a sus experiencias. Analicemos
con un poco mas de detalle la primera y segunda metafora y dejemos la tercera para un
desarrollo posterior y amplio.



En la primera metadfora, el aprendizaje es un proceso mecanico segun el cual las
respuestas favorables a una situacion dada se conectan automaticamente y las respuestas
desfavorables se eliminan. De esta forma el aprendizaje se ve como la consolidacion o

a la respuesta y el profesor premia o castiga la respuesta. La primera
Jtil en la ensefianza de habilidades escolares basicas (lectura,
bien en el desarrollo de algunas habilidades mecanicas.

persona culta (
es como llenar u
informacion es merca
aprendizaje como adquigi
conocimiento en la memaoria de
ofrecen meéetodos generales
para cubrir un programa, estan
conocimientos adquiridos

verter informacion en la memoria del alumno. La
ta Qmaestro al alumno. Como se puede ver el
nocimientos es incrementar la cantidad de
Por lo tanto, los libros de texto y las clases
uando los educadores buscan materia
etafora del aprendizaje como

RECAPITULACION

a) Si tuviera que explicar a un compariero las difeg a primera y
la segunda metafora mediante un grafico ;cud (¢ bo-
raria?;

b) Una critica que se suele plantear a la primera de las meta S €s @-=
canicismo de aprendizaje, jes bueno que se aprendan de form canica
algunas cosas en las aulas?; ‘

c) ;Queé criticas negativas se pueden hacer a la segunda metafora que plan

tea la informacion como un intercambio de mercancia? ;No le parece un
poco exagerada la critica? Existe un argumento muy desfavorable que tiene
que ver con el papel pasivo del aprendiz en las tareas de aprendizaje, y el
protagonismo del maestro.

Estimado lector, es posible que en la ultima parte observe cierta redundan-
cia. Lo hicimos de forma intencionada para dejar bien claro aquellos con-
ceptos que representan el punto de transicion hacia una perspectiva mucho
mas cognitiva.

APRENDIZAJE




b GUIA DEVIAJE 1:SILVIA EXPLORA ESTRATEGIAS COGNITIVAS

Cambio cognitivo

En la tercera metafora hablamos de un cambio cognitivo. El rasgo distintivo de la
cognicion es el que se refiere a actividades que tienen lugar dentro de la mente. El
enfoque cognitivo se centra no tanto en las relaciones entre estimulo y respuesta
como en las relaciones de los estimulos y los factores internos (por ejemplo, atencion,
ergepcion, lenguaje, memoria y pensamiento). Al estudiar estos factores internos

err@ conocer de qué manera afectan a los cambios cognitivos y como los nuevos

onacimientos influyen en los resultados académicos. Por lo tanto, la cuestion principal
f tea es: jcuales son los procesos y estados cognitivos que nos permiten
m

r la relacion entre manipulaciones educativas y resultados académicos?

es, como la organizacion y el contenido de los materiales de
am’nto de los profesores. Las manipulaciones de instruccion
el como se ensefia; ambas dependen de las caracteristicas
A, segundo lugar tenemos las caracteristicas del aprendiz

durante el aprendizaje (como se iona, @rganiza e integra la nueva informacion a
partir del conocimiento previo). El
los cambios mentales en el conocim 0 en el sistema de memoria, que
comprende los nuevos conocimientos ad procedimientos vy las estrategias.
Finalmente, el ultimo factor es los resulta dicos o rendimiento del alumno
en las pruebas donde se mide la capacidad
conocimiento adquirido a nuevas tareas de apreg

Como resultado de la eficiencia o no de los tres factores urrir que: a) Los
estudiantes no aprendan debido a un recuerdo y transfer S, b) Los alumnos
no comprendan debido a un recuerdo bueno pero una
aprendices comprendan debido a un recuerdo y transferencia adecuada.
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RECAPITULACION

a) En este momento ya hemos visto de forma clara las diferencias entre las
metaforas primera, seqgunda y tercera. A continuacion presentamos un gra-
fico donde aparecen dos representaciones vacias para que usted las rellene
on las palabras que correspondan en cada rectangulo.

¢

DUCTISTAS

/

b) ;Podria explicar con sus palabras
tista y la cognitiva?

Ci existen entre la teoria conduc-

pe

APRENDIZAJE q
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EL VIAJE DE SILV

APRENDIZAJE ESTRATEGICO
con muchos expertos, una de
educacién es ayudar a los est

habilidades de control ejecutivo ha
considerado de alta prioridad en la educacion
y varios principios importantes ya han sido
identificados.

Primero, los estudiantes deben ser expuestos
a varias estrategias diferentes, no sélo estra-
tegias de pensamiento general sino a estrate-
gias especificas, como las técnicas mnemo-
técnicas (arte de recordar) mediante técnicas
como la practica masiva (concentrada en un
tiempo breve) o distribuida (repartida en un
largo periodo de tiempo), el método del enca-
denamiento (el primer elemento a recordar se
une con el segundo, el sequndo con el tercero
y asi sucesivamente), el método de la palabra
clave (asociacion de palabras o conceptos
nuevos con palabras de sonido similar),

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREESCOLAR Y ESPECIAL
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método de palabra senalada (asociacién de
eactivos con palabras clave; por ejemplo:
no es humo’, “dos es tos’, “tres es pez”..),
método de los lugares (asociacién de reacti-

s con lugares especificos).

do, parece ser de gran importancia las
cciones sobre el uso del cuando, dénde

te pasan por alto esta informa-
dorque no se dan cuenta de su

fue es mas facil que se
inada estrategia si se

edia, pero
a menos que también desdprolles o de
emplear estas habilidades, la
aprendizaje general no mejora
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